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План профориентационных мероприятий 

 в рамках реализации Единой модели профориентации 

МОБУ СОШ им. генерал-лейтенанта полиции А.Ф. Ахметханова с. Турналы МР 

Салаватский район  Республики Башкортостан на 2024-2025 учебный год 

(основной уровень) 

1 сентября 2024 г. в школах Российской Федерации продолжает внедряется единая 

модель профориентационной деятельности, получившая название 

Профориентационный минимум» (Профминимум) с целью выстраивания системы 

профессиональной ориентации обучающихся, реализуемой образовательной, 

воспитательной и иных видах деятельности. 

Нормативная база и информационные материалы: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ред. от 01. 03. 2020 г.). 

2. Федеральный закон от 31. 07. 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся, во исполнение поручений Президента РФ № Пр-328 п.1 от 

23. 02. 2018 г., № Пр-2182 от 20. 12.2020 г.». 

3. Концепция преподавания предметной области «Технология» в образовательных 

организациях Российской Федерации, реализующих основные общеобразовательные 

программы (утверждена протоколом заседания коллегии Минпросвещения РФ от 24 

декабря 2018 г. № ПК1вн.). 

4. Стратегия развития национальной системы квалификаций Российской Федерации на 

период до 2030 года (одобрена Национальным советом при Президенте РФ по 

профессиональным квалификациям (протокол от 12 марта 2021 года № 51). 

5. Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 

года». 



6. Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

7. Распоряжение Правительства РФ от 05 марта 2015 года № 366-р (ред. от 23 ноября 

2017 года) «Об утверждении плана мероприятий, направленных на популяризацию 

рабочих и инженерных профессий». 

8. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 01. 06. 2023 г. № 

АБ2324/05 «О внедрении Единой модели профессиональной ориентации» 

(Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума для 

образовательных организаций Российской Федерации, реализующих образовательные 

программы основного общего и среднего общего образования). 

9. Приказ Министерства образования и науки Республики Башкортостан № 35 от 

15.01.2024 «О реализации Единой модели профессиональной ориентации обучающихся 

6-11 классов общеобразовательных организаций Республики Башкортостан 

(профминимум)». 

Цель: ранняя профориентационная помощь каждому учащемуся 6–11 классов, в том 

числе с ограниченными возможностями здоровья, активизация профессионального 

самоопределения обучающихся и формирование у них основ карьерной грамотности, 

обеспечение социальных гарантий в сфере свободного выбора профессии с учетом 

потребностей региональной экономики, формы занятости и путей самореализации 

личности в условиях рыночных отношений. 

Задачи основного уровня: 

- Построения системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся 

общеобразовательных организаций, основанной на сочетании мотивационно - 

активизирующего, информационно-развивающего, практико-ориентированного и 

диагностико-консультационного подходов к формированию ГПС и вовлечения всех 

участников образовательного процесса; 

- Систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных моделей 

профессиональной ориентации обучающихся; 

- Формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению 

образовательно-профессиональной траектории в зависимости от уровня осознанности, 

интересов, способностей, доступных им возможностей; 



- Информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе 

профессионального образования (включая знакомство с перспективными и 

востребованными в ближайшем будущем профессиям и отрасли экономики России) 

посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб; 

- Формирование у обучающихся профориентационных компетенций, необходимых для 

осуществления всех этапов карьерной самонавигации, приобретение и осмысление 

профориентационно значимого опыта, актвиного освоения ресурсов территориальной 

среды профессионального самоопределения, самооценки, успешности прохождения 

профессиональных проб, осознанного конструирования индивидуальной 

образовательно - профессиональной траектории и ее адаптации с учетом имеющихся 

компетенций и возможностей среды; 

- Повышение активности и ответственности родителей в целях содействия 

обучающимся в формировании навыка осознанного выбора. 

План работы на 2024/2025 учебный год 

№ Задачи / 

наименование мероприятий 

Сроки Ответственные 

исполнители 

Показатели / 

ожидаемые 

результаты 

 

 

1 

Назначение сотрудника (не ниже 

уровня заместителя директора), 

ответственного за реализацию 

мероприятий профминимума в 

соответствии с Перечнем 

02.09.2024 Директор 

 Басыров А.Ю. 

 

Назначен 

ответственный 

за реализацию 

мероприятий 

профминимума 

зам.дир. по ВР Петрова 

Р.И. 

 

 

 

 

2 

Назначение ответственных 

специалистов 

по организации профориентационной 

работы из числа педагогических 

работников  

 

 

 

 

02.09.2024 

 

Директор 

Басыров А.Ю. 

 

Назначен специалист – 

социальный педагог 

Мухубуллина Г.Б, 

ответственный за 

проведение 

профориентационной 

работы  

 

 

3 

Регистрация образовательной 

организации на платформе проекта 

«Билет в будущее» 

 

сентябрь 

 

Мухубуллина Г.Б. Образовательная 

организация 

зарегистрирована 

на платформе 

«Билет в будущее» 

4 Определение количества участников 

профориентационных мероприятий из 

числа обучающихся 6–11 классов; 

формирование учебных групп 

Сентябрь Мухубуллина Г.Б. Группы обучающихся 

сфформированы 



 

 

 

 

5 

Использование специализированной 

Платформы «Билет в будущее»; 

информирование обучающихся и их 

родителей о функционале 

общедоступного сегмента; 

регистрация участников на 

Платформе 

 

 

 

Сентябрь  

 

Мухубуллина Г.Б 

 

 

Учёт работы с 

платформой 

«Билет в будущее» 

Урочная деятельность (9 часов). 

 

 

 

1 

Уроки общеобразовательного цикла, 

включающие элемент значимости 

учебного предмета 

для профессиональной деятельности. 

В 

течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

Ситдикова Р.Ф., 

Басыров А.Ю., 

Мухубуллина Г.Б. 

Уроки физической 

культуры, ОБЖ, 

истории, 

обществознания  

 

 

 

2 

Уроки профориентационной 

направленности в рамках учебного 

предмета «Технология» 

В 

течение 

учебного 

года 

Учитель 

технологии 

Курбанов С.Р. 

Уроки 

профориентационной 

направленности 

в рамках учебного 

предмета 

«Технология» 

в тематическом 

планировании 

Внеурочная деятельность (34 часа) 

1 Профориентационные занятия 

 «Россия — мои горизонты»  

 

В 

течение 

года 

Классные 

руководители 

Профориентационные 

занятия проводятся 

еженедельно по 

четвергам 

 

2 

Рефлексивные уроки 

(4 часа) 

Сентябр

ь – 

ноябрь 

Мухубуллина Г.Б. Рефлексивные 

уроки проводятся 

3 Онлайн- уроки «Шоу профессий», 

«ПРОЕКТОРИЯ» 

 

В 

течение 

года 

Мухубуллина Г.Б. Участие 

обучающихся в 

мероприятиях 

Воспитательная работа ( 12 часов) 

1 Посещение онлайн- 

выставки «Лаборатория 

будущего» (4 часа) 

Сентябрь

- ноябрь  

Мухубуллина Г.Б. Обучающиеся 

посещают онлайн-

выставку 

«Лаборатория 

будущего» 

2 Экскурсии в образовательные 

организации ВО или СПО; экскурсии 

на производство; конкурсы 

профориентационной 

направленности; 

образовательные выставки 

В 

течение 

года 

Мухубуллина Г.Б. Обучающиеся 

принимают участие в 

мероприятиях  



3 Включение в план воспитательной 

работы образовательной организации 

на 2024–2025 учебный год 

утверждённого перечня мероприятий 

воспитательного характера для 

обучающихся 6–11 

классов 

До 

15.09.2024 

Заместитель 

директора по 

воспитательно

й работе 

Петрова Р.И. 

Перечень мероприятий 

воспитательного 

характера для 

обучающихся 6–11 

классов включен в 

план воспитательной 

работы 

4 Включение в рабочую программу 

воспитания общеобразовательной 

организации модуля 

«Профориентация» 

До 

10.09.2024 

Заместитель 

директора 

по воспитательной 

работе Петрова 

Р.И. 

В рабочую программу 

воспитания 

общеобразовательной 

организации включен 

модуль 

«Профориентация» 

Дополнительное образование ( 3 часа) 

 

1 

Посещение занятий в рамках ДО 

с учётом склонностей и 

образовательных потребностей 

В 

течение 

учебного 

года 

Петрова Р.И. В ОО ведётся 

учёт посещения 

занятий 

в рамках ДО (секций, 

кружков) 

Взаимодействие с родителями (2 часа) 

1 Проведение  общешкольных 

родительских собраний: 

ознакомительного или 

итогового 

В 

течение 

учебного 

года 

Администрация 

Зам.дир. по ВР 

Петрова Р.И. 

Родительские 

собрания проводятся 

Информационное сопровождение 

1 Размещение на сайте 

образовательной организации 

информационных 

и методических материалов по 

внедрению профориентационного 

минимума 

 

 

 

Постоянн

о 

Директор Басыров 

А.Ю. 

Зам.дир.по ВР 

Петрова Р.И. 

Информационные и 

методические 

материалы размещены 

2 Информирование родительской 

общественности о введении 

профориентационного 

минимума 

 

 

Постоянн

о 

Петрова Р.И. Родительская 

общественность 

проинформирована о 

введении 

профориентационного 

мимнимума 

3 Утверждение перечня 

полицейских (8, 9) классов  

сентябрь Басыров А.Ю. Приказ об 

утверждении перечня 

полицейских классов 

 

4. 

Реализация запланированных 

профориентационных 

мероприятий 

Сентябрь 

2024 – 

май 

2025 

 

Петрова Р.И. 

Запланированные 

профориентационные 

мероприятия 

проведены 



 

 

5. 

Отчёт о реализации 

мероприятий в рамках проекта 

«Билет в будущее» 

Декабрь 

2024 

Мухубуллина Г.Б Разработан отчёт о 

реализации 

мероприятий в рамках 

проекта «Билет 

в будущее» 

 

6. 

Отчёт о реализации профминимума 

за учебный год 

Июнь 

2025 

Петрова Р.И. Разработан 

отчёт о 

реализации 

профминимума 

за учебный год 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


